Reglemente for valnamnden i Jarfalla kommun

Faststdllt av kommunfullmdktige den 2 september 2002, § 171

§ 1 - Uppgift

Valndmnden har ansvaret for att genomfora val och folkomrostningar enligt gillande
forfattningar om val och folkomrostningar.

§ 2 - Beslutander:itt
Valndmnden har rétt att inom ramen for sin verksamhet besluta om f6ljande.
A) Administration, organisation och verksamhet:

- serviceutbud,

- personal (utom anstillning av forvaltningschef),

- ekonomi,
- intern organisation for verkstéllighet av ndmndens uppgifter.

B) Avtal eller annan 6verenskommelse.

C) Kommunens talan genom remissyttranden med mera

Valndmnden skall alltid noga prova om ett visst drende dr av sddan art att det méste
avgoras av ndgon annan, till exempel kommunfullméktige kommunstyrelsen eller
nagon annan namnd.

§ 3 - Antalet ledaméter och ersittare

Valndmnden bestar av sju ledamoter och sju ersittare.

§ 4 - Ordforandeskap vid forhinder
Om ordfoérandena anmaélt forhinder skall den ledamot som har den léngsta tjanst-
goringstiden i kommunen tjdnstgora tills nimnden valt en motesordforande. Vid lika

tjénstgoringstid tjanstgor den dldste.

Om ordforanden pd grund av sjukdom eller av annat skal &r hindrad att fullgéra
uppdraget for en lidngre tid fér styrelsen utse en annan ledamot att vara erséttare for
ordforanden. Ersittaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

§ 5 - Delgivning till nAmnden

Némndsekreteraren dr behdorig att ta emot delgivningar till nimnden.



§ 6 - Inkallande av ersittare

En ledamot som é&r hindrad att delta i ett sammantriade eller i en del av ett samman-
trade, skall snarast anméla detta till kommunstyrelsens sekreterare eller ndgon annan
anstélld vid kommunstyrelsens kansli som kallar erséttare. Den ersittare kallas som
stér 1 tur att tjinstgora och som inte redan kallats in.

§ 7 - Ersiittarnas tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett ssmmantriade eller att vidare delta
1 ett sammantride skall en ersittare tjdnstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instiller sig under ett pAgdende sammantriade har rétt att tjinstgora
dven om en erséttare har tritt in i ledamotens stille.

Om inte ersdttarna viljs proportionellt skall erséttarna tjanstgora enligt den av full-
maktige mellan dem bestdmda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turord-
ningen. Om styrkebalansen mellan partierna dérigenom paverkas féar en erséttare
som instiller sig under pagaende sammantriade trdda in 1 stillet for en ersittare som
kommer léngre ner i ordningen.

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i ett
arende far ter tjédnstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund
av annat hinder an jdv, far dter tjinstgora om erséttarens intridde har paverkat styrke-
balansen mellan partierna.

§ 8 - Ersiittares yttrander:tt

En erséttare som inte tjdnstgor har rétt att delta 1 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad 1 protokollet. Den skall vara skriftlig och inlamnad senast vid justeringen.
§ 9 - Reservation

Reservation kan anmaélas som blank (med hédnvisning till lagt forslag) eller skriftlig,
personlig eller pa partigruppens végnar. Skriftlig reservation skall vara inlimnad
senast vid justeringen.

§ 10 - Sarskilt yttrande

Ledamot eller tjdnstgérande erséttare har rétt att vid sammantriddet anmaéla ett séarskilt
yttrande, vilket skall vara inlimnat senast vid justeringen.



§ 11 - Former for protokollets justering

Protokollet skall justeras av ordféranden och minst en av ndmnden utsedd justerings-
man. Dag, tid och plats bestimmer ndmnden, dock senast 14 dagar efter samman-
tridet. Om inte annat dr bestdmt skall protokollet justeras pé sekreterarens tjénste-
rum.

Ordféranden och justeringsmannen skall signera skriftliga reservationer och sirskilda
yttranden. Anmailda skriftliga reservationer och sérskilda yttranden, vilka inte inldm-
nats inom foreskriven tid, skall noteras pa protokollet med en sdrskild anmérkning
och signeras av dem som justerar protokollet. Om protokollet inte blir fardigjusterat
pa sitt som ndmnden bestdmt skall detta anmailas till nimndens ndstkommande
sammantréde.

Vid omedelbar justering skall paragrafen anslas pa anslagstavlan senast andra dagen
efter sammantrédet.

§ 12 - Utomstiende nirvaroritt

Ledamot eller erséttare 1 fullmiktige, annan nimnd, beredning eller styrelsen for ett
kommunalt foretag, tjinsteman eller sérskild sakkunnig och som kallats att ndrvara
vid ett sammantréde, har ritt att delta [ 6verlaggningarna.

§ 13 - Sammantriden

Valndmnden bestdmmer tid och plats for sina sammantraden. Sammantrade skall
ocksa hallas om minst en tredjedel av ledamoéterna av ledaméterna begér det eller
ordforanden anser att det behovs.

§ 14 - Kallelse

Ordfranden ansvarar for att kallelse utférdas till sammantradena. Kallelsen skall
vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantrédet. Kallelsen bor
atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrackning hand-
lingar som tillhor ett drende péd foredragningslistan skall bifogas kallelsen.

Kallelsen skall pa ett lampligt sétt tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som fér nirvara vid sammantrédet senast sju dagar fore samman-
tradesdagen.

I undantagsfall fir kallelse ske pd annat sitt.

Nar varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantriade skall den
till &ldern dldste ledamoten gora detta.
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