Kommunrevisionen Kommunstyrelsen
Jarfalla kommun Samtliga ndmnder

I°or kénnedom:
Kommunfullméktiges presidium

Granskning av atgiirder mot hot och vild mot anstiillda och fortroendevalda

Pa vart uppdrag har KPMG granskat om kommuncn som arbetsgivarc har sikerstillt ctl dnda-
malsenligt arbetsmiljoarbete rorande hot och vald mot anstéllda och fortrocndevalda. Gransk-
ningen har ingatt i revisionsplanen [6r 2018,

Efter genomford granskning lamnar vi (6ljandc rekommendationer:
e & Kommunstyrelsen bor (a initiativ till en dversyn av nimndemas reglementen och dvriga

styrdokument sa att ansvarsfordelningen tydliggors avseende kommunens anstillda.

e &Riktlinjerna/rutinerna avseende hot och vald som finns publicerade pa intranétet bér doku-
menteras 1 mer formella riktlinjer som faststélls av kommunstyrelsen. | dokumentet ska
ocksa tydligl anges vem som é&r ansvarig och vilken status dokumentct har samt datum for
nér det antagits.

e &De nimnder som inte har verksamhetsspecifika sdkerhetsrutiner enligt AFS 1993:2, § 3,
bor utreda huruvida sddana rutiner ska tas [ram eller ¢j. Med tanke pa [ordelningen av an-
talct anmélda hédndelser med hot och vald anser vi att fragan i synnerhet bor aktualiseras
inom barn- och ungdomsnamnden.

e & Kommunstyrelsen bor paskynda arbelct med att faststilla riktlinjer avseende hot och véld
mot fortroendevalda. Om kommunen ér beredd att ga in med nagon form av stéd eller in-
satser anser vi alt det ska beskrivas sa tydligt och konkret som maojligt.

e & Kommunstyrelsen och samtliga namnder bér fa del av den rapportering avseende hot och
vald som sker 1 enlighet med AFS 1993:2, § 10.

e & Kommunstyrelsen och samtliga ndmndcr maste sikerstilla att det sker regelbundna risk-
bedomningar avseendc arbetsmiljon i enlighet med AFS 2001:1, § 8.

e & Kommunstyrelsen bor ta stéllning till om och i sé fall i vilken utstréickning tjdnstemanna-
organisationcn ska utgora ett stod till de fortroendevalda 1 deras forcbyggandc arbetc.

« & Ansvarslordelning och kontaktvigar inom organisationen bor [ortydligas nér det géller
hantering av hot- och/eller valdsincidenter riktade mot [6rtroendcvalda.

Revisionen dverlamnar bifogad rapport (6r yitrande senast 31 oktober 2018.
Jarfélla den 13 juni 2018

For Jarfilla kommuns revisorer
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