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Ekonomistyrregler 2019 for socialnamndens verksamheter
Kommunfullmaktige faststéller varje ar ekonomistyrregler, i anslutning till antagande
av budget for kommande ar. Utifran dessa regler skall respektive namnd besluta om
ekonomistyrregler for sina egna verksamheter.

For att tydliggora ansvar och befogenheter samt fa en smidig administrativ hantering
har foljande regler for ekonomistyrning av namndens samtliga verksamheter
utarbetats for ar 2019:

Inriktnings- och effektmal

1.  Namnden ansvarar for att beslutade inriktnings- och effektmal uppnas inom
ramen for anvisade anslag.

2. Namnden ansvarar for att mal, omfattning, kvalitet och ekonomiska resurser &r
kénda av verksamhetsansvariga i god tid fore verksamhetsarets start.
Driftbudget

3. Driftbudget skall vara balanserad. For driftavdelningen skall budgeten &ven
tacka en pott for avdelningens gemensamma kostnader.

Budget skall upprattas av budgetansvarig chef. Budget skall godkannas av
socialdirektdren. Godkand budget skall lamnas till socialndmnden for beslut.
Investeringsbudget

En investering innebdr anskaffande av inventarier eller anldggningar som har en
ekonomisk livslangd pa minst tre ar och en total kostnad pa minst 40 000 kronor.

4.  Anslagsbindningen for investeringsbudgeten ar pa projektniva.

5.  Kommunstyrelsen kan omdisponera investeringsmedel mellan projekt och
namnder.

6.  Ingaanslag ges for kapitalkostnader, utan dessa maste rymmas inom erhallen
driftbudget.

Socialférvaltningen
Avdelning for lednings- och verksamhetsstod
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Uppfoljning och rapportering

7.

10.

11.

12.

Tva centrala budget- och verksamhetsuppfoljningar skall genomféras under
aret (per april och per augusti manads utfall). Delarsrapport till
kommunfullmaktige upprattas per augusti manads uppfoljning.

Budgetansvarig chef ansvarar for att verksamhetens mal, omfattning, kvalitet
och ekonomiska resultat foljs upp regelbundet, samt ansvarar for att budgeten
inte overskrids. Om budgetuppfoljningen pekar pa ett negativt resultat skall
atgarder for att na balans vidtas och redovisas for socialdirektoren.

Befarade budgetavvikelser med mer &n 2 mnkr skall omgaende anmélas av
avdelningschef till socialdirektoren.

Budget- och verksamhetsuppféljning gors varje manad férutom januari och
juni i form av ekonomidialog mellan respektive avdelningschef och
socialdirektor.

Avdelningschef skall varje manad till socialdirektéren 6verlamna en bud-
getuppfoljning med prognos for helar, férutom januari och juni.

Socialdirektoren skall varje manad till socialnamnden éverlamna en
budgetuppfdljning med prognos for helar, forutom januari och juni.

Over- och underskott

13.

14.

15.

16.

Som huvudprincip galler att alla ver- och underskott tas med till kommande
ar. Over-/underskott summeras i bokslutet till ett nettobelopp fér varje namnd.

Det ekonomiska resultatet redovisas under “eget kapital” i balansrakningen, det
vill sdga att den ordinarie driftbudgeten foérandras ej.

Over-/underskott som ska tas med prévas och beslutas av kommunstyrelsen
varvid hansyn tas till om effekt- och produktionsmalen ar uppfyllda.

Underskott, dvs. ett negativt eget kapital, skall regleras och det redovisade egna
kapitalet aterstallas senast tre ar efter att underskottet uppstatt. Om det finns
sarskilda skal kan kommunstyrelsen besluta att en sadan reglering inte skall
goras eller goras under en langre tidsperiod.

Disponering av eget kapital (tidigare 6verskott) bor vara planerad och framst
avse utvecklingskostnader och/eller omstallningskostnader. Hansyn ska tas till
forvaltningens samlade formaga att ha en budget i balans for det kommande
aret. Planerad disposition skall godkannas av socialdirektren och redovisas i
budget och verksamhetsplan, delarsrapporter och bokslut.

Overforing av investeringsanslag mellan aren sker genom beslut om
ombudgetering per projekt i samband med att bokslutet behandlas.



