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1. Inledning
Elevhalsans uppdrag — en resurs for halsoframjande skolutveckling

e Elevhalsan ska bidra till att skapa miljoer som framjar elevernas larande, utveckling och
hélsa.

e Elevhilsan har ett sérskilt ansvar for att bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och
trygga uppvaxtvillkor.

e | detindividuellt inriktade arbetet har elevhalsan ett sarskilt ansvar att undanréja hinder
for varje enskild elevs larande och utveckling.

e Elevhalsan ska férebygga ohalsa och inlarningssvarigheter, bidra med att stodja elevernas
utveckling mot utbildningens mal samt undanréja hinder for larande, utveckling och
halsa.

e Elevhilsans multiprofessionella sammanséttning och samlade kompetens &r en viktig
resurs i bland annat det framjande och forebyggande arbetet, for att pa basta satt utifran
olika professioner bidra till att eleverna nar sina mal.

Verksamhetsberattelsen for Elevhalsans medicinska insats (EMI) bygger pa skolskoterskans
arbete samt pa det arbete EMI utfort under aret. Férutom det Iépande arbetet med medicinska
insatser har fokus legat pa kvalitetssékring och metodgenomgang.

Arsredogérelserna har kommit in frén grundskolor och gymnasieskolan i Jarfalla kommun.

2. Uppdrag

Enligt skollagen ska det finnas elevhalsa for eleverna i forskoleklass, grundskola, grund-
sérskola, sameskola, specialskola, gymnasieskola och gymnasiesarskola.

Elevhalsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insat-
ser. Hos EMI ska det finnas skolskoterska och skolldkare. Elevhélsans medicinska insats ska
framst arbeta forebyggande och halsofrdmjande samt stddja elevens utveckling mot utbild-
ningens mal. Eleverna ska erbjudas minst tre halsobesok i grundskolan och minst ett halsobe-
sok i gymnasieskolan samt ges mojlighet till enklare sjukvardinsatser.

2.1  Styrdokument och vagledning
Styrdokument som EMI har att férhalla sig till ar:
e Arbetsmiljélagen

e Arkivlagen

e Diskrimineringslagen

e Foréldrabalken

e Forvaltningslagen

e  Halso- och sjukvardslagen

e Lagen om hdlsodataregister

e Lagen om register over nationella vaccinationsprogram
e Offentlighets- och sekretesslag
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e Patientdatalagen

e Patientdataférordningen

e Patientlagen

e Patientskadelagen

e Patientsakerhetslagen

e Personuppgiftslagen

e Skollagen

e  Smittskyddslagen

e Socialtjanstlagen

e Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad
e Végledning for Elevhélsan

e Var lokala metodbok innehaller de processer som finns i var verksamhet samt de aktivite-
ter, rutiner och riktlinjer som ska foljas.

3. Verksamhetsansvar och personalresurser

3.1 Ansvarsfordelning

Huvudman for EMI &r Jarfalla kommun genom Barn- och ungdomsforvaltningen.
Gymnasiet tillhér Kompetensférvaltningen.

Elevhélsans medicinska insats tillhor JBE (Jarfalla barn- och Elevhalsa). Skolskoterskornas,
skolldkarens och Verksamhetschefens nédrmaste chef &r enhetschefen fér Barn- och Elevhal-
san.

Pa gymnasiet ar skolskaterskorna anstallda av rektor.

Enhetschef

Enhetschefen ar chef for hela Jarfalla Barn- och Elevhélsa. | organisationen ingar dven speci-
alpedagoger, talpedagoger, psykologer och kuratorer. Enhetschefen har personal-, arbetsmiljo-
och budgetansvar. Enhetschef ar Mattias Blomgren. Rektor pa gymnasiet ar Mariella Au-
gustsson. Chef for Sprakcentrum ar Mona Bryngelsson.

Verksamhetschef
Inom all Halso- och sjukvard ska det finnas en Verksamhetschef som ansvarar for verksam-
heten och har det samlade ledningsansvaret.

Verksamhetschef for EMI &r Asa Vidange. Verksamhetschefen &r ansvarig for ledningssyste-
met for systematiskt kvalitetsarbete i vilket avvikelsehantering, uppréttande av verksamhets-
plan, verksamhetsberattelse och patientsikerhetsberattelse ingar. Vidare ingdr i uppgifterna att
ansvara for eventuella Lex Maria-anmalningar samt bevaka utveckling och forskning inom
omradet. Verksamhetschefen ska verka for hog kvalitet inom EMI samt for god samverkan
med andra aktorer. Verksamhetschef deltar vid nyanstéliningar av skolskoterska eller skolla-
kare.

3.2 Forebyggande arbete inom EMI

Halsoenkater anvands som en forberedelse for elevernas halsosamtal. Pa det viset far skolsko-
terskan ett underlag for sina samtal. Men sammanstéallningar av halsoenkater kan ocksa an-
vandas som underlag for hela elevhalsans forbyggande arbete. Jarfalla kommun anvénder sig
av Kl hélsoenkat som &r ett webbaserat program som ar en modul till PMO journalsystem.
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Skolskoterskans halsosamtal kan fungera som en screening och ge indikationer pa vad skolan
bor fokusera pa. De kan till exempel upptéacka att manga elever inte ater pa lunchrasten, vilket
kan leda till minskad koncentration i skolarbetet samt leda till diskussion om hur lunchmiljén
kan goras trevligare.

Halsobesok

Halsobestken ar ett tillfalle dar eleven — med eller utan vardnadshavare — far en maojlighet att
samtala om sin hélsa och skolsituation med en professionell neutral vuxen. | hélsobesoken
ingar att bedoma elevens allméanna halsotillstand, tillvaxt, utveckling och inlarning.

Det enskilda halsobesdket kan ocksa ge tillfalle for individuell halsovagledning och de ater-
kommande bestken ger skolskoterskan en mojlighet att bygga upp en relation till varje en-
skild elev, den relationen kan vara en viktig grund for senare spontana besék om eleven upp-
lever problem eller svarigheter.

Syftet med hélsobesoken ar att identifiera oupptackta funktionssvarigheter, sjukdomar och
andra halsoproblem, férutom det kan hélsobesoken ses som en sarskild arbetsform med bade
halsodvervakande och halsoframjande funktioner. Halsobesoken kan ocksa ge majlighet att
upptacka om elever har allvarliga svarigheter i hemmet och vara ett bra tillfalle att fraga om
det finns nagot som eleven oroar sig for. Malet ar att tidigt upptacka elever i behov av stod
eller insatser i nagot avseende. Tidig upptackt handlar om att snabbt identifiera tecken pa
ohdlsa och utvecklingsavvikelser och/eller riskfaktorer som kan ha betydelse for den fortsatta
halsan och utvecklingen.

Hélsosamtalet &r en del av elevhalsans halsoframjande arbete och ar ett samtal mellan eleven
och skolskoterskan som syftar till att framja hélsa och forebygga ohélsa. Halsosamtalet ska
utga fran elevens egna behov och resurser. Samtalet ska vara elevcentrerat och innefattar in-
formation, radgivning och larande. Genom ett elevcentrerat halsosamtal far eleven mojlighet
att reflektera dver sina egna forutsattningar och val for att starka sina mojligheter till ett halso-
samt liv.

Halsosamtalet kan ocksé ge eleven majlighet att beratta om sadant som oroar, till exempel om
det finns missbruk eller andra allvarliga svarigheter i hemmet, eller om eleven utsétts for
krankande behandling i skolan eller pa fritiden.

Eleven ska vara forberedd pa héalsobesoket genom att ha fatt information om besokets innehall
samt att hdlsoenkaten ska vara ifylld innan besoket. Skolskoterskan ska forbereda sig infor
samtalet genom att ha tagit del av journal samt inhdmtade halsouppgifter. (Golsdter ~Hdlso-
samtal som metod att frdmja barn- och ungdomars hélsa; en utmanande uppgift”

Halsoundervisning i grupp kan utforas i olika aldrar tillsammans med exempelvis skolkurator,
specialpedagog. Stresshantering, livskunskap, férebyggande arbete mot psykisk ohdlsa, ton-
arsutveckling, relationer, sex- och samlevnad, kost och motion och ANDT-fragor ar exempel
pa amnen som ingar i halsoundervisningen. Manga onskar att fa agna mer tid at det halso-
framjande arbetet pd grupp- och organisationsniva. En fortsatt utveckling av elevhélsans ge-
mensamma hélsoframjande och férebyggande arbete ar viktigt utvecklingsomrade dar EMI
har en viktig funktion med sin speciella kompetens.

Framjande insatser inom EMI

Skolskdterskans och skollékarens halsosamtal med elever kan ses som en framjande insats
riktad direkt mot eleverna. Halsobesdken &r reglerade i lag och varje elev i skolan ska erbju-
das minst tre halsobesok under sin grundskoletid. Forskoleklass, arskurs fyra och arskurs atta.
Ett halsobesok erbjuds dven arskurs ett pa gymnasiet. Eftersom skolskoterskan traffar alla
elever under halsosamtalen kan de dels uppmérksamma om en elev visar tecken pa svarighet-
er i skolan, dels uppmarksamma om problem aterkommer hos manga elever och om nagot
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problem tycks dka, som stress och oro for prov eller tecken pa psykisk ohalsa, krankande be-
handling mm. Utdver de planlagda halsosamtalen kommer elever spontant till skolskoterskan
for magont, huvudvark eller for att de har fragor om sin hélsa. Utifran sin medicinska och
omvardnadskompetens kan skolskoterskan stodja och ge trygghet till oroliga elever men
ocksa fanga upp signaler pa vantrivsel, stress och skolsvarigheter som behover atgardas pa
annat satt.

Forebyggande insatser

Vaccinationer ar en stor del av skolskoterskans uppdrag och EMI foljer Socialstyrelsens barn-
vaccinationsprogram. Skolskoterskan har en viktig roll att informera om vikten av vaccinat-
ioner och ge adekvat information om sjukdomar om man som vardnadshavare valjer att inte
vaccinera sitt barn

Atgardande insatser inom EMI
Skollakare och skolskoterskor har enskilda samtal utifran de problem som eleverna tar upp i
samband med halsobesok eller spontana besok.

Séarskilt stod

Skolskoterskan och skollakaren ska tillsammans med 6vriga kompetenser inom elevhélsan
arbeta for att stodja och starka elevers utveckling mot skolans mal samt utveckla larandemil-
jon utifran elevens behov. EMI ska arbeta for att barn med sjukdom eller funktionsnedsattning
fa adekvat stod samt medverka till att uppmarksamma barn med sarskilda behov.

Resultat och bedémning

En del av arbetet med sarskilt stod sker i samverkan med 6vrig elevhalsa. Bade skolskéterskor
och skollakare deltar regelbundet i elevhalsoteamen ute pa skolorna. Skollakarna har pga.
tidsbrist liten tid och majlighet att narvara i EHT ute pa skolorna i den omfattning som skulle
behdvas for att kunna arbeta framjande. | snitt hinner skollakarna vara med pa varje skola
1g/termin.

3.3 Kompetens

Skolskoterska
Skolskéterskan utgér medicinsk- och omvardnadskompetens i elevhélsan.

Skolskoterskan har medicinsk kompetens och kunskap pa naturvetenskaplig grund om ut-
veckling och véxande, diagnosticering och behandling, férebyggande av sjukdomar samt hél-
soframjande arbete i den fysiska, psykiska och sociala miljon. Det framhalls ocksa att det
framfor allt krdvs folkhélsovetenskaplig kompetens. Detta innebdr att arbeta halsoframjande
utifran analyser av vilka faktorer som paverkar halsan for en population, skolelever.

Den medicinska insatsen ska genom handledning och konsultation tillféra medicinska och
omvardnadskompetens i det pedagogiska arbetet saval i skolan som vid arbetsmoment i andra
verksamheter. Vidare ska den medicinska insatsen bidra till elevhélsans utveckling samt till-
varata kunskap om elevernas hélsa i skolans arbete. Darutéver ska halsosamtal och vaccinat-
ionsprogram genomféras. En kompetensbeskrivning for skolskoterskor har tagits fram for
Riksforeningen for skolskdterskor och Svensk sjukskoterskeforening (2016). Den utgar fran
hogskoleférordningens reglering for examina for specialistsjukskodterskeexamen med inrikt-
ning mot distriktsskaterska samt med inriktning mot halso- och sjukvard for barn och ungdo-
mar (SFS 1993:100). Har framhalls att skolskéterskan i den medicinska insatsen utgar fran
omvardnad. Skolskoterskornas insats beskrivs aven i Vagledning for elevhalsan (Socialstyrel-
sen & Skolverket, 2016).
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Skollakare
Skollékaren utg6r den medicinska kompetensen i elevhalsan.

Skollakaren ansvarar for verksamheten pa den enskilda skolan tillsammans med skolskoters-
kan och utfor sina arbetsuppgifter under ett eget yrkesansvar. Skollakarna har 1,6 procent i
kommunen. Skollakaren ansvarar for att ge stod till elevhalsan och skolorna i medicinska fra-
gor, samt ska tillsammans med verksamhetschef handldgga och sammanstélla lasarets avvi-
kelser, vaccinationsordinationer nér det galler avvikande vaccinationer samt kvalitetsutveckl-
ing inom EMI tillsammans med verksamhetschef. Det ar skolldkarens ansvar att rapportera till
verksamhetschef i det fall kvaliteten i verksamheten inte kan beaktas eller tillgodoses.

3.4 Dokumentation och kvalitetsutveckling

Dokumentation sker i datajournaler PMO. Vi har under lasaret 2017/2018 haft ett svararbetat
ar nar det galler PMO. Var systemadministrator slutade med kort varsel och ingen ersattare
sattes in. En skolskdterska tog pa sig ansvaret som systemadministrator under sen hosttermin
samt varterminen att gora det mest akuta pa 20 % vilket inte varit tillrackligt. Vi har under
hosten bytt drift fran Advania till Tieto vilket inte har varit problemfritt. Det har saknats nét-
verksuttag pa i stort sett alla mottagningar vilket inneburit att nar personalen inom EMI fick
nya skrivare sa kunde dem inte anvandas. Natverksuppkopplingen har varit undermalig vilket
lett till att man i perioder har haft svart att komma in i journalsystemet och att man ofta blivit
utslangd och darmed viktig patientdata gatt forlorad, vilket hotar patientsékerheten. P vissa
skolor har man inte kunnat arbeta pa flera veckor. Skrivare har inte varit ”mérkta” med sko-
lans namn vilket inneburit att nar skollakare ska skriva ut remisser pa skolorna sa har man inte
kunnat harleda datorns namn till ratt skrivare pa skolan. Vid uppgradering av journalsystemet
i februari som gdrs ca 2ggr/ar for att uppdatera ny information sa tog det fem dagar for vissa
att komma in i systemet. Avvikelse skrevs och skickades till IT- chef samt systeméagare pa
forvaltningsniva. Verksamhetschef for EMI sammankallade efter handelsen representant for
IT och Tieto och gjorde tillsammans med systemadministrator en handelseanalys for att for-
hindra att detta ska upprepas vid nasta uppradering i host. Utifran nya lagen som tradde i kraft
28 maj GDPR som ersatter PUL sa har man klassificerat journalsystemet i ett system kallat
KLASSA utifran sekretess och innehdll. Dérefter registrerat i DRAFTIT. Forvaltningsplan for
PMO har skrivits tillsammans med IT och ar till for att sdkerstélla att vi foljer lagar och regler
kring journalsystemet. Forvaltningsplanen ar ett dokument som behdver uppdateras och ut-
varderas kontinuerligt. Sammankallande och ansvarig for detta ar IT.

Skolskdoterskor och skolldkare ska medverka i kvalitetsarbetet genom att delta i fortlopande
arbete for att utveckla och sékerstalla kvalitén. Avvikelserapportering ska goras da en avvi-
kelse upptécks enligt de instruktioner som finns. Verksamhetschefen &r ansvarig for avvikel-
serapportering och anmalan enligt Lex Maria. Varje skolskoterska uppréttar arligen en verk-
samhetsberattelse enligt en mall som forelaggs Elevhalsans medicinska insats. Forhallanden
som medfor att vissa kvalitetsmal inte kan uppnas rapporteras i verksamhetsberattelsen. Skol-
skoterskan ska identifiera orsaker samt ge forslag till forbattringar om malen inte uppfyllts.
Sammanstéliningen utmynnar i en verksamhetsberattelse som Verksamhetschefen lamnar till
namnden och férvaltningen. Verksamhetsplan skrivs arligen med verksamhetsberattelsen som
grund.
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4 Elevhélsans medicinska insats (EMI)

EMI:s malsattning ar att framja elevernas hélsa och utveckling. EMI ska foretrada eleverna i
skolan och lyfta fram barnperspektivet. Verksamheten ska ha ett halsoframjande och férebyg-
gande perspektiv i kontakter med elever och i arbetet med att skapa stodjande miljéer och
relationer inom skolan. Elevernas utveckling mot skolans mal ska vara i fokus. | uppgifterna
ingar bland annat att:

e  Tillfora medicinsk kompetens och omvardnadskompetens som ett stod i det pedagogiska
arbetet och i den 6vergripande planeringen av elevhélsans arbete.

e Vid halsobesok tidigt identifiera problem eller symtom hos elever som kan innebara att
de &r i behov av sarskilt stod eller andra insatser.

e | samverkan med elever, vardnadshavare och skolans dvriga personal arbeta for att ge
eleverna kunskap om hdlsosamma levnadsvanor och om faktorer som bidrar till hélsa el-
ler ohélsa.

e Ge handledning och konsultation till skolans 6vriga personal.

e Bevaka elevernas vaccinationstiackning sa att kompletterande vaccinationer kan erbjudas
om det finns behov samt fullfélja vaccinationer enligt Folkhélsomyndighetens vaccinat-
ionsprogram.

e Bidra med medicinsk kunskap infor arbetsmoment som ar forlagda ute i verksamheter

och vid yrkesvégledning.

Ta till vara kunskap om elevernas hdlsa i skolans arbete.

Identifiera och forteckna elever med funktionshinder eller andra sérskilda behov.

Folja elever med medicinska och socioemotionella problem.

Initiera och medverka till utredningar.

4.1 Barns ojamlika forutsattningar for en god halsa

EMI &r en fortsattning av barnhalsovardens arbete och har ett viktigt uppdrag att minska skill-
naderna i halsa hos barn och unga oberoende var man bor. | en farsk rapport fran barnhalso-
varden, SLL (2017) visar pa stora skillnader i lanet och kan visa vagen for riktade insatser.
Barns halsa ar globalt sett nara forknippad med familjens socioekonomiska status. | Sverige
har inkomstskillnaderna tidigare varit sma men en UNICEF-rapport 2016 visade att fattig-
domsgapet for barn i Sverige 6kat kraftigt jamfort med andra EU och OECD lander.

Karies- Det finns ett tydligt samband mellan férekomst av karies bland 3-aringar och andel
barn i familj med 1&g kopkraft.

Amning- statistik fran BHV visar att vid fyra manaders alder helammades férre &n en tredje-
del i socioekonomiskt utsatta omraden medan mer &n dubbelt sa stor andel helammades i so-
cioekonomiskt starka omraden i Stockholms lan. Brostmjolk har positiva effekter och har den
perfekta sammansattningen av naringsamnen som barnet behover de forsta 6 manaderna.
Skyddar mot infektioner framforallt i luftvégar, diarrésjukdom och otiter.

Passiv rokning- okad risk for plotslig spadbarnsdéd, infektioner. Graden av utsatthet for to-
baksrok under de forsta levnadsvekorna har starkt samband med andel barn som bor i socioe-
konomiskt utsatta omraden.

Fetma- fetma i tidig alder ar en riskfaktor for fetma som vuxen, vilket i sin tur kan orsaka
kardiovaskulara sjukdomar, cancer och typ 2 diabetes. Forekomst av fetma hos 4-aringar &r
vanligare i utsatta omraden.
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Vi inom EMI har ett viktigt arbete att skapa fortroende fran foraldrar och barn att fortsatta
arbeta halsoframjande och férebyggande sa att vi ska kunna jamna ut skillnaderna i barnens
hélsa oberoende var man bor. Riktade och starkta insatser till omraden med 6kade behov.

4.2 Utvardering och uppfoljning

e Utvardering och uppféljning av elevhélsans medicinska uppdrag foljer Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad (SOFS 2011:9) om ledningssystem fér systematiskt kvali-
tetsarbete.

e Halsoframjande arbete — kontrollelever, hélsokontroller, vaccinationsprogram

e Halsobdvervakning — hdlsosamtal och hélsobesok, 6ppen mottagning

e Rutiner for upptackt av elever i behov av sérskilt stod

e Rutiner for samverkan — inom och utanfor skolan

e Dokumentationssystem — datajournaler

e Arbetsmiljoarbete

e Kuvalitetsarbete

4.3  Systematiskt kvalitetsarbete

Inom halso- och sjukvard ska kvaliteten i verksamheten systematiskt och fortlopande utveck-
las och sdkras. For elevhalsan innebér det att folja upp och utvérdera hur dess arbetsinsatser
skapar forutsattningar for eleverna att uppfylla bade skolans kunskap- och vardegrundsmal.
Det kan till exempel vara att analysera hélsosamtal och att gora olika kunskapssammanstéll-
ningar och kartlaggningar 6ver elevhalsans arbete och den problematik som den har mott
bland elever.

4.4 Verksamhetsaret

Alla skolskoterskor har Iamnat arsredogorelse for det gangna lasaret. Verksamhetsberattelsen
bygger pa skolskoterskornas arsredogdrelse samt pa det arbete som EMI har utfort under lasa-
ret. Lasaret har varit talamodsprovande for EMI:s personal da bade host- och varterminen
varit kantat med tekniska problem relaterat till IT-funktioner. Under senare delen av vartermi-
nen har det rattats till. Trots detta har man uppfyllt malen for de medicinska insatserna. Man
har hunnit med att arbeta férebyggande och manga skolskoterskor beskriver sitt arbete med
klassbesok dar man undervisat i kost och halsa, pubertetssamtal, riktade insatser i klasser dér
man vet att elever ofta hoppar éver skollunchen. Likabehandlingsarbete och HBTQ-fragor.
Foraldrakontakter som ar en viktig del av skolskoterskans och skollakarens arbete. Pa en skola
har man erbjudit viktkontroll/samtal tillsammans med elev och vardnadshavare med gott re-
sultat. Egenvard, elever far kunskap i omvardnadsatgarde som de sjalva kan utfora. Kunskap
om kroppens funktioner om vad som hander om man inte sover tillrackligt. For mycket tid vid
dator, mobil mm. Rérelse och tandhélsa. Vikten av att ata frukost, lunch och middag. Resulta-
ten av halsoenkéaterna har presenterats pa EHT dar man pa sa satt kunnat rikta insatser. Det
kan handla om stokiga klasser dar man behdver satta in resurser for att forbattra arbetsmiljon
och skapa lugna klassrum for battre studiero.

4.5 Beskrivning av arbetsuppgifter for EMI

Varje elev i grundskolan ska erbjudas minst tre halsobesok och eleven ska dessutom erbju-
das undersokning av syn och horsel och andra begransade halsokontroller. Varje elev i
gymnasieskolan och gymnasiesarskolan ska erbjudas minst ett hdlsobesok som innefattar en
allmén halsokontroll.
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5. Digitala enkéater infor halsosamtal

Digitala enkater som &r ett underlag for halsosamtalet togs i bruk lasaret 2015-2016 och en-
katerna fors in i det digitala verktyget Care Plus Skola. Eleven far en kod till en enkét och
svarar pa den via dator, lasplatta eller mobiltelefon. Skolskoterskan gar igenom svaren och
kan forbereda samtalen innan eleverna kommer pa sitt besok.

6. Sammanstéllning av besék och maluppfyllelse for grundskolorna
6.1 Bemanning

Skolskoterskor

Grundbemanningen av skolskoterskor lasaret 2017-2018 har i stort sett varit god. Det
har saknats skolskoterskor i perioder pa en del skolor pa grund av sjukfranvaro och av-
slutad anstallning, men detta har da I6sts genom bemanningsforetag eller timanstallda
skolskoterskor for att uppratthalla krav enligt det medicinska uppdraget. Tva skolsko-
terskor anstallda infor hostterminen. Rekrytering pa en skola pagar.

Skollakare
Kommunen har 160 procent skollakartjanst fordelat pa tva skollakare, varav 135
procent pa grundskolan och 25 procent pa gymnasieskolan.

Ovrig elevhalsopersonal

Alla grundskolor har tillgang till skolskoterska, skollékare, skolspykolog, skolkura-
tor, specialpedagog i olika omfattning. Under delar av lasaret har det funnits vakan-
ser.

6.2 Maluppfyllelse

Under lasaret har de uppsatta kvalitetsmalen for EMI i stort sett uppnatts. Eleverna som gar i
arskurs 7 lasaret 2017-2018 har alla erbjudits halsobesdk. | arskurs 4 har alla elever erbjudits
hélsobesok enligt basprogram och héalsosamtal.

Nagra elever i forskoleklassen har inte hunnit traffa skollédkare under varterminen men det
finns en utarbetad plan for detta och samtliga elever kommer att erbjudas skollékarbesok un-
der hostterminen 2018.

6.3  Statistik — kontakter hos skolskoterska och skollakare i grundskolan
Har foljer ett utdrag ur journalsystemet pa kontakter som elever haft med elevhalsans
medicinska insatser (under tiden fran den 1 augusti till den 20 juni)

Lasar _Totalt a_k t_|V|tet<_ar Antal elevkontakter Antal elever
(ink. administration)

2016-2017 28 249 13 052 9193

2017-2018 29 366 15 442 7617
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Antal halsobestk hos skolskdterska

Lasar | F-klass | 1 2 4 6 7 8
2014-2015 | 982 | 423 | 897 874 630 0 561
2015-2016 | 926 | 171 | 884 865 0 629 | 647
2016-2017 | 1185 869 | 1038 667
2017-2018 | 1240 915 | 1104 774

6.4 Vaccinationer

Det allménna vaccinationsprogrammet i Sverige omfattar tio sjukdomar: difteri, stelkramp,
kikhosta, polio, allvarlig sjukdom av Haemophilus influenzae typ b (Hib), allvarlig pneumo-
kocksjukdom, massling, réda hund, passjuka (MPR) samt for flickor aven infektion med hu-
mant papillomvirus (HPV). Dartill vaccineras barn i definierade riskgrupper dven mot tuber-
kulos, hepatit B, influensa och pneumokocker.

Vaccin*

Barnhalsovard

Elevhalsa

Alder

3man | 5 man

12 méan

18 méan

5-6 ar

6-8 ar

10-12 ar

14-16 ar

Arskurs

1-2

5-6

8-9

Difteri | 1 11 \Y

Stelkramp

Kikhosta

Polio

Hib

Pneumokocker

Massling | 11

Passjuka

R6da hund

*Alla elever i F-klass eller ak 1, och flickor i arskurs 5 har erbjudits vaccinationer enligt nat-
ionella barnvaccinationsprogrammet. Nyanlanda elever och elever som ar ofullstandigt vac-
cinerade, erbjuds kompletterande vaccinationer.

Vaccinationstackningen i kommunen &r fortsatt hg men det forekommer att vardnadshavare
tackar nej till erbjudna vaccinationer pa grund av radsla for biverkningar. En del vardnadsha-
vare tar del av information som gar att hitta pa olika webbsajter som foresprakar att avsta fran
vaccinationer och hanvisar till forskning som inte ar evidensbaserad. De vaccin som vard-
nadshavare i stérre utstrackning an andra avstar ifran att ge sina barn ar vaccin mot HPV
(livmoderhalscancer) som erbjuds till flickor i arskurs fem. Skolskoterskorna lagger ner
mycket tid pa att informera och diskutera med vardnadshavare som tackar nej for att dessa
ska fa bra information om vad det ar de tackar nej till. Man kommer under lasaret 2017/2018
att erbjuda flickor som inte vaccinerats i ak 5 mojlighet till vaccination dven i ak 7 och dk 1
pa gymnasiet.

Vaccinationerna registreras i elevhdlsans medicinska digitala journalsystem (PMO) och do-
kumenteras i SVEVAC till det nationella vaccinationsregistret.
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https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22ApprovalDateThru%22%3a%22%22%2c%22AtcCode%22%3a%22vaccin+difteri%22%2c%22BiologicSubstance%22%3a0%2c%22DifferentIds%22%3a%22%22%2c%22DocumentDateFrom%22%3anull%2c%22DocumentDateThru%22%3anull%2c%22ExchStrengthGrpId%22%3anull%2c%22Language%22%3anull%2c%22MedprodId%22%3anull%2c%22MedprodName%22%3a%22%22%2c%22NarcClass%22%3a0%2c%22Open%22%3a0%2c%22OrganizationName%22%3a%22%22%2c%22Page%22%3a1%2c%22PageSize%22%3a20000%2c%22PharmForm%22%3a%22%22%2c%22Prescript%22%3a0%2c%22ProdClass%22%3a0%2c%22Sale%22%3a0%2c%22Status%22%3a1%2c%22SubstName%22%3a%22%22%2c%22SubstNameNot%22%3a%22%22%2c%22SubstanceId%22%3anull%2c%22TargetSpecies%22%3a%22%22%2c%22VetHum%22%3a1%2c%22WithdrawalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22WithdrawalDateThru%22%3a%22%22%2c%22ExtensionData%22%3anull%7d
https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22ApprovalDateThru%22%3a%22%22%2c%22AtcCode%22%3a%22vaccin+stelkramp%22%2c%22BiologicSubstance%22%3a0%2c%22DifferentIds%22%3a%22%22%2c%22DocumentDateFrom%22%3anull%2c%22DocumentDateThru%22%3anull%2c%22ExchStrengthGrpId%22%3anull%2c%22Language%22%3anull%2c%22MedprodId%22%3anull%2c%22MedprodName%22%3a%22%22%2c%22NarcClass%22%3a0%2c%22Open%22%3a0%2c%22OrganizationName%22%3a%22%22%2c%22Page%22%3a1%2c%22PageSize%22%3a20000%2c%22PharmForm%22%3a%22%22%2c%22Prescript%22%3a0%2c%22ProdClass%22%3a0%2c%22Sale%22%3a0%2c%22Status%22%3a1%2c%22SubstName%22%3a%22%22%2c%22SubstNameNot%22%3a%22%22%2c%22SubstanceId%22%3anull%2c%22TargetSpecies%22%3a%22%22%2c%22VetHum%22%3a1%2c%22WithdrawalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22WithdrawalDateThru%22%3a%22%22%2c%22ExtensionData%22%3anull%7d
https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22ApprovalDateThru%22%3a%22%22%2c%22AtcCode%22%3a%22vaccin+kikhosta%22%2c%22BiologicSubstance%22%3a0%2c%22DifferentIds%22%3a%22%22%2c%22DocumentDateFrom%22%3anull%2c%22DocumentDateThru%22%3anull%2c%22ExchStrengthGrpId%22%3anull%2c%22Language%22%3anull%2c%22MedprodId%22%3anull%2c%22MedprodName%22%3a%22%22%2c%22NarcClass%22%3a0%2c%22Open%22%3a0%2c%22OrganizationName%22%3a%22%22%2c%22Page%22%3a1%2c%22PageSize%22%3a20000%2c%22PharmForm%22%3a%22%22%2c%22Prescript%22%3a0%2c%22ProdClass%22%3a0%2c%22Sale%22%3a0%2c%22Status%22%3a1%2c%22SubstName%22%3a%22%22%2c%22SubstNameNot%22%3a%22%22%2c%22SubstanceId%22%3anull%2c%22TargetSpecies%22%3a%22%22%2c%22VetHum%22%3a1%2c%22WithdrawalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22WithdrawalDateThru%22%3a%22%22%2c%22ExtensionData%22%3anull%7d
https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22ApprovalDateThru%22%3a%22%22%2c%22AtcCode%22%3a%22polio%22%2c%22BiologicSubstance%22%3a0%2c%22DifferentIds%22%3a%22%22%2c%22DocumentDateFrom%22%3anull%2c%22DocumentDateThru%22%3anull%2c%22ExchStrengthGrpId%22%3anull%2c%22Language%22%3anull%2c%22MedprodId%22%3anull%2c%22MedprodName%22%3a%22%22%2c%22NarcClass%22%3a0%2c%22Open%22%3a0%2c%22OrganizationName%22%3a%22%22%2c%22Page%22%3a1%2c%22PageSize%22%3a20000%2c%22PharmForm%22%3a%22%22%2c%22Prescript%22%3a0%2c%22ProdClass%22%3a0%2c%22Sale%22%3a0%2c%22Status%22%3a1%2c%22SubstName%22%3a%22%22%2c%22SubstNameNot%22%3a%22%22%2c%22SubstanceId%22%3anull%2c%22TargetSpecies%22%3a%22%22%2c%22VetHum%22%3a1%2c%22WithdrawalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22WithdrawalDateThru%22%3a%22%22%2c%22ExtensionData%22%3anull%7d
https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22:%22%22,%22ApprovalDateThru%22:%22%22,%22AtcCode%22:%22Vaccin+mot+haemophilus+influenzae+B%22,%22BiologicSubstance%22:0,%22DifferentIds%22:%22%22,%22DocumentDateFrom%22:null,%22DocumentDateThru%22:null,%22ExchStrengthGrpId%22:null,%22Language%22:null,%22MedprodId%22:null,%22MedprodName%22:%22%22,%22NarcClass%22:0,%22Open%22:0,%22OrganizationName%22:%22%22,%22Page%22:1,%22PageSize%22:20000,%22PharmForm%22:%22%22,%22Prescript%22:0,%22ProdClass%22:0,%22Sale%22:0,%22Status%22:1,%22SubstName%22:%22%22,%22SubstNameNot%22:%22%22,%22SubstanceId%22:null,%22TargetSpecies%22:%22%22,%22VetHum%22:1,%22WithdrawalDateFrom%22:%22%22,%22WithdrawalDateThru%22:%22%22,%22ExtensionData%22:null%7d
https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22ApprovalDateThru%22%3a%22%22%2c%22AtcCode%22%3a%22vaccin+pneumo%22%2c%22BiologicSubstance%22%3a0%2c%22DifferentIds%22%3a%22%22%2c%22DocumentDateFrom%22%3anull%2c%22DocumentDateThru%22%3anull%2c%22ExchStrengthGrpId%22%3anull%2c%22Language%22%3anull%2c%22MedprodId%22%3anull%2c%22MedprodName%22%3a%22%22%2c%22NarcClass%22%3a0%2c%22Open%22%3a0%2c%22OrganizationName%22%3a%22%22%2c%22Page%22%3a1%2c%22PageSize%22%3a20000%2c%22PharmForm%22%3a%22%22%2c%22Prescript%22%3a0%2c%22ProdClass%22%3a0%2c%22Sale%22%3a0%2c%22Status%22%3a1%2c%22SubstName%22%3a%22%22%2c%22SubstNameNot%22%3a%22%22%2c%22SubstanceId%22%3anull%2c%22TargetSpecies%22%3a%22%22%2c%22VetHum%22%3a1%2c%22WithdrawalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22WithdrawalDateThru%22%3a%22%22%2c%22ExtensionData%22%3anull%7d
https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22ApprovalDateThru%22%3a%22%22%2c%22AtcCode%22%3a%22vaccin+M%c3%a4ssling%22%2c%22BiologicSubstance%22%3a0%2c%22DifferentIds%22%3a%22%22%2c%22DocumentDateFrom%22%3anull%2c%22DocumentDateThru%22%3anull%2c%22ExchStrengthGrpId%22%3anull%2c%22Language%22%3anull%2c%22MedprodId%22%3anull%2c%22MedprodName%22%3a%22%22%2c%22NarcClass%22%3a0%2c%22Open%22%3a0%2c%22OrganizationName%22%3a%22%22%2c%22Page%22%3a1%2c%22PageSize%22%3a20000%2c%22PharmForm%22%3a%22%22%2c%22Prescript%22%3a0%2c%22ProdClass%22%3a0%2c%22Sale%22%3a0%2c%22Status%22%3a1%2c%22SubstName%22%3a%22%22%2c%22SubstNameNot%22%3a%22%22%2c%22SubstanceId%22%3anull%2c%22TargetSpecies%22%3a%22%22%2c%22VetHum%22%3a1%2c%22WithdrawalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22WithdrawalDateThru%22%3a%22%22%2c%22ExtensionData%22%3anull%7d
https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22ApprovalDateThru%22%3a%22%22%2c%22AtcCode%22%3a%22vaccin+P%c3%a5ssjuka%22%2c%22BiologicSubstance%22%3a0%2c%22DifferentIds%22%3a%22%22%2c%22DocumentDateFrom%22%3anull%2c%22DocumentDateThru%22%3anull%2c%22ExchStrengthGrpId%22%3anull%2c%22Language%22%3anull%2c%22MedprodId%22%3anull%2c%22MedprodName%22%3a%22%22%2c%22NarcClass%22%3a0%2c%22Open%22%3a0%2c%22OrganizationName%22%3a%22%22%2c%22Page%22%3a1%2c%22PageSize%22%3a20000%2c%22PharmForm%22%3a%22%22%2c%22Prescript%22%3a0%2c%22ProdClass%22%3a0%2c%22Sale%22%3a0%2c%22Status%22%3a1%2c%22SubstName%22%3a%22%22%2c%22SubstNameNot%22%3a%22%22%2c%22SubstanceId%22%3anull%2c%22TargetSpecies%22%3a%22%22%2c%22VetHum%22%3a1%2c%22WithdrawalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22WithdrawalDateThru%22%3a%22%22%2c%22ExtensionData%22%3anull%7d
https://lakemedelsverket.se/LMF/?type=product&sqp=%7b%22ApprovalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22ApprovalDateThru%22%3a%22%22%2c%22AtcCode%22%3a%22Vaccin+R%c3%b6da+hund%22%2c%22BiologicSubstance%22%3a0%2c%22DifferentIds%22%3a%22%22%2c%22DocumentDateFrom%22%3anull%2c%22DocumentDateThru%22%3anull%2c%22ExchStrengthGrpId%22%3anull%2c%22Language%22%3anull%2c%22MedprodId%22%3anull%2c%22MedprodName%22%3a%22%22%2c%22NarcClass%22%3a0%2c%22Open%22%3a0%2c%22OrganizationName%22%3a%22%22%2c%22Page%22%3a1%2c%22PageSize%22%3a20000%2c%22PharmForm%22%3a%22%22%2c%22Prescript%22%3a0%2c%22ProdClass%22%3a0%2c%22Sale%22%3a0%2c%22Status%22%3a1%2c%22SubstName%22%3a%22%22%2c%22SubstNameNot%22%3a%22%22%2c%22SubstanceId%22%3anull%2c%22TargetSpecies%22%3a%22%22%2c%22VetHum%22%3a1%2c%22WithdrawalDateFrom%22%3a%22%22%2c%22WithdrawalDateThru%22%3a%22%22%2c%22ExtensionData%22%3anull%7d

Antalet elever som gar ut grundskolan ofullstandigt vaccinerade &r 44 stycken da manga av
vara nyanlanda elever inte hunnit fa alla vaccinationer innan de lamnar grundskolan. Antalet
elever som &r fodda i Sverige och som inte ar fullstandigt vaccinerade &r fa. Ibland kan orsa-

ken till det vara att det finns medicinska diagnoser dar vaccination inte kan genomforas.

Léasar Antal givna doser
2014-2015 1912
2015-2016 2 589
2016-2017 2433
2017-2018 2 140

6.5 Lakarbesok

Malet &r att alla elever i forskoleklass eller i arskurs 1 ska erbjudas ett halsobesok hos skolla-
karen. Alla nyanlanda elever ska erbjudas tid for genomgang av tidigare/nuvarande halso- och

vaccinationsstatus.

Léasar Halsobesok Utredning Kontrollbesok
2014-2015 1069 67 184
2015-2016 1477 75 194
2016-2017 1038 117 228
2017-2018 1 004 118 229

6.6 Kontrollbesok

Uppfdljning av tillvaxt, rygg, syn, horsel samt uppféljning av elever med funktionsnedsétt-
ningar med mera utover de schemalagda halsobesoken.

Lasar Antal besok Antal elever
2014-2015 1713 1267
2015-2016 1808 1 346
2016-2017 1792 1375
2017-2018 1775 1312

6.7 Oppen mottagning (oplanerade besok)
Eleven kan s6ka EMI for enklare sjukvardinsatser/skador som sker pa skoltid.

| Lasar Antal besok Antal unika individer
2015-2016* 3544 2 080
2016-2017 3066 1890
2017-2018 3033 1842
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6.8  Overvikt och fetma

Jag har tittat pa 6vervikt och fetma hos barn 6-7 ar samt 10-aringar och 13-14-aringar utifran
héalsobesék. BMI for 6vervikt och fetma ser olika ut beroende pa alder, enligt dessa gransvar-
den

6-7 ar Overvikt BMI: 18-20
Fetma BMI: 21-

10 ar Overvikt BMI: 20-24
Fetma BMI: 25-

13-14 ar Overvikt BMI: 24-27
Fetma BMI: 28-

Statistik (antal):

Flickor* Pojkar*
2017-2018 2017-2018
F-klass — overvikt 45 39
F-klass — fetma 14 13
Ak 4 — 6vervikt 90 75
Ak 4 — fetma 16 18
Ak 7 — 6vervikt 39 36
Ak 7 — fetma 13 11

* uppmatta varden pa elever under lasaret 2017-2018. Siffrorna representerar elever uti-
fran halsobesok i forskoleklass, arskurs 4 och arskurs 7.

Annu finns det inte nagra bra nationella register dver hur det ser ut for barn och ungdomar i
skoldldern och det ar fortfarande stora regionala skillnader.

7. Sammanstallning av besék och maluppfyllelse pa Jarfalla gymnasie-
skola

De allra flesta elever som gar forsta aret pa gymnasiet har erbjudits halsobesdk, de som
inte hunnit fa tid kommer kallas till halsobesok hosten 2018.

7.1 Bemanning

Sprakintroduktion

Skolskoterskan pa sprakintroduktion arbetar heltid. Antalet nyanlanda har varit mindre lasaret
2017/2018 vilket har mgjliggjort for skolskoterskan att arbeta mer forebyggande. Samtliga
elever har erbjudits halsokontroller hos skolskoterskan som gor den forsta screeningen for att
utesluta smittsamma sjukdomar innan eleven bdorjar skolan. 1 stort sett alla elever har erbjudits
halsobesok och halsosamtal hos skolskoterskan. Ett stort arbete pa sprakintroduktionspro-
grammet &r att arbeta kring psykisk ohélsa. Alla professioner i elevhélsan arbetar kring detta i
form av stddjande samtal.

Arbetet ar mycket kravande for skolskoterska och skollékare. De moter unga vuxna som
befinner sig i kris och har mycket fysiska och psykiska besvar som de ofta behéver fort-

satt hjalp med.
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Jarfalla gymnasium

Skolskoterska
Jarfalla gymnasium har tva skolskdterskor som arbetar heltid.

Skollakare
Skollékartjanst kops av Jarfalla Barn- och elevhalsa och tiden har varit tillracklig for att
hinna med eleverna pa Jarfalla gymnasium och Sprakcentrum.

Ovrig elevhalsopersonal
Skolpsykolog har anstallts till Jarfalla gymnasium pa 20 %. Man har aven anstéllt en skolku-
rator pa 100 % som &r en forutsattning for att kunna arbeta forebyggande och hélsoframjande.

7.2 Statistik — kontakter hos skolskoterska och skollékare pa gymnasiet
Har foljer ett utdrag ur vart journalsystem pa kontakter som elever haft med elevhal-
sans medicinska insatser (under tiden fran den 1 augusti till den 20 juni)

Antal kontakter hos skolskoterska

Lasar . Totalt a_k t.'V'tet?r Antal elevkontakter Antal elever
(ink. administration)

2016-2017 2370 952 543

2017-2018 3997 1484 1025

7.3 Halsobesok pa gymnasiet

Varije elev pa gymnasieskolan ska erbjudas ett halsobesok som innefattar allmanna halskon-
troller. Eleven ska dessutom mellan hélsobesoken erbjudas undersékning av syn, hérsel och
andra begrénsade hélsokontroller vid behov. Alla nyanlanda elever erbjuds halsokontroller
hos skolskoterskan och halsokontroll med vaccinationsbedémning hos skolldkaren. Alla be-
sok for nyanlanda finns inte med i statistiken pa grund av att eleverna inte finns med i vart
digitala journalsystem direkt nar de borjar pa skolorna.

Antal halsobesok hos skolskdterska

L&sar Ar1
2014-2015 266
2015-2016 184
2016-2017 201
2017-2018 210

7.4  Vaccinationer

Nyanlanda och 6vriga elever som &r ofullstandigt vaccinerade erbjuds kompletterande vacci-
nationer. Detta innebdr mycket extraarbete for skolskoterska och skollékare. Elever som inte
har fatt vaccinationer under grundskolan inom ramen for nationellt vaccinationsprogram er-
bjuds i stéllet det pa gymnasiet.
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Vaccinationerna registreras i elevhédlsans medicinska digitala journalsystem (PMO) och férs
via SVEVAC dver till det nationella vaccinationsregistret.

Lasar Antal givna doser
2014-2015 66
2015-2016 299
2016-2017 140
2017-2018 107

7.5 Lakarbesok

Alla nyanlénda elever erbjuds hédlsokontroll hos skolldkare, men vantetiden kan variera be-
roende pa antalet som anlander till kommunens gymnasieskola. Skollakaren gér genomgang
av tidigare/nuvarande halso- och vaccinationsstatus. Ovriga arenden ar stallningstagande till
vidare utredning och/eller konsultationer. Alla ldkarbesok for nyanlanda finns inte med i
statistiken pa grund av att eleverna inte finns med i vart digitala journalsystem direkt nar de
borjar pa skolorna.

Léasar Halsobesok Utredning Kontrollbesok
2014-2015 35 9 4
2015-2016 140 16 16
2016-2017 31 8 15
2017-2018 17 11 23

7.6  Kontrollbesok

Uppfdljning av tillvaxt, rygg, syn, horsel samt uppféljning av elever med funktionsnedsétt-
ningar med mera utover de schemalagda halsobesoken.

Lasar Antal besok Antal elever
2014-2015 64 51
2015-2016 82 61
2016-2017 53 47
2017-2018 60 51

7.7 Oppen mottagning (oplanerade besok)
Eleven kan soka EMI for enklare sjukvardinsatser/skador som sker pa skoltid.

Lasar Antal besok Antal elever
2015-2016 439 280
2016-2017 385 253
2017-2018 646 330
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8. Kvalitetssakring

8.1 Patientsakerhetsberéattelse
Varje lasar kvalitetsakras dokumentation i den medicinska journalen. Avvikelser samman-
stélls, analyseras och atgardas.

Besok av verksamhetschefen gors enligt rutiner for patientsakerheten. Rutiner, lokaler och
dokumentation kvalitetsakras. Patientsékerhetsberattelse sammanstélls for varje kalenderar
och ska vara klar senast den forsta mars nastféljande ar.

8.2 Regelbundna moten
Mote for EMI genomfors en gang per manad dar rutiner och kvalitetsutveckling tas upp.

For grundskolans skolskoterskor och skollakare tillkommer APT for Jarfalla Barn- och
elevhalsan en gang per manad.

8.3 Handledning
Handledning for de skolskdterskor som 6nskar fem ganger per termin.

8.4 Kompetensutveckling och utbildning under lasaret 2016-2017
Halso- och sjukvardspersonalen ska utfora sitt arbete i enlighet med vetenskap och bepro-
vad erfarenhet (6 kap 1 § PSL).

Det ar viktigt att komma ihag att var och en som tillhor hélso- och sjukvardspersonalen &r
ansvarig for hur de egna arbetsuppgifterna fullgérs (6 kap 2 8 PSL).

De regler som géller personalens tystnadsplikt aterfinns i Vardhandbokens texter om sekretess
(klicka for mer information).

8.5 Forelasningar for skolskoterskor och skollakare (en eller flera har varit
pa foljande)

Grundskolan

Skolskdterskekongressen

Forelasning om unga och angest

Psykisk ohélsa

Utbildning i elevakten

Systemadministratérsutbildning

Brannpunkten- dverviktiga barn

PMO-grundutbildning

SPSM- utbildning for EHT personal

Brénnpunkten- handlingsprogram mot dvervikt och fetma

Gymnasiet
e HBTQ-utbildning
e Skolskdterskekongressen
e Hjarnkoll
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”Stanna kvar i skolan”

Psykisk ohélsa

Vaga prata om kropp och sexuell hélsa

Brannpunkten- handlingsprogram mot 6vervikt och fetma

9.  Nyheter for lasaret 2018-2019

Introduktionsdag for alla nyanstéllda skolskoterskor. Det har lange saknas utbildning for nya
skolskoterskor och i september 2018 anordnas var forst utbildningsdag. Innehallet blir halso-
besok, hélsosamtal, vaccinationer, sekretess i skolan mm.

Samarbete har uppréttas mellan Verksamhetschefer i EMI nordvéstra Stockholm dér vi an-
ordnar en heldag med teoretisk och praktisk utbildning i arbetet som skolskdterska.

10. Verksamhetsplan 2018/2019

Ett omrade som behover utvecklas ar hur vi tillvaratar information fran halsobesok i samar-
bete med skolan for att frdmja tidiga insatser.skollékarens roll i elevhalsan. Skolldkaren traffar
tillsammans med skolskéterskan alla barn i forskoleklass och gér en medicinsk undersékning
och for dialog tillsammans med vardnadshavare kring barnets fysiska och psykiska halsa.
Utifran det besoket far EMI mycket information kring barnets mognad och pa sa satt kanne-
dom och kunskap till barnets behov i skolmiljo. Med den vetskapen kring barnen i forskole-
klassen skulle man tillsammans med 6vriga i elevhélsan kunna satta in tidiga insatser pa dem
barnen man kanner oro for.

Under kommande lasar ska kvalitetsarbetet fortsatta. Fokus ska ligga pa kvalitetssakring av
hur arbetsuppgifter utfors. Under forra lasaret hade vi fokus pa metodgenomgang med bade
praktisk och teoretisk kunskap kring skolskoterskans uppdrag. Arbetet med avvikelsehante-
ring ska fortsatta att utvecklas. En viktig del ar att ta del av avvikelserna pa vara gemensamma
EMI-moten for att gemensamt hitta metoder och nya arbetsséatt for att utveckla bra rutiner.
Idag skrivs avvikelser pa papper och skickas till Verksamhetschefen fér genomgang med
skollékare. Vi behdver ett digitalt system for att 6ka patientsakerheten och underlétta arbetet
for skolskoterskor och skollakare. Systemet kan ocksa genera i statistik. Fragan har skickats
till kommunarkivarien for handlaggning.

Inom PMO-gruppen kommer vi att fortsétta arbeta med att sakerstalla var dokumentation.
Loggkontroller utfors enligt riktlinjer, i enlighet med patientdatalagen (2008:355).
Ovrigt internkontrollsarbete genomfors enligt rutiner.

Nagra bedémningspunkter i kontrollen &r:
e Anvandarens och patientens identitet (behorighet till journalen)
e Har journalanteckningar gjorts avvikande tider pa dygnet
e Antal inloggningar per journal

Tillbud/avvikelse rapporteras till Verksamhetschef for EMI. Fran hostterminen 2018 kommer
en skolskoterska arbeta 50 % som Systemadministrator med PMO- journalsystem samt elev-
akten.

Forelasningar i Psykisk ohélsa hos barn och ungdomar.
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Intern halvdagsutbildning for nyanstallda skolskoterskor- genomgang av journalsystemet
PMO samt dokumentation. Rutiner och information om JBE. Samtliga nyanstallda ska ha en
mentor man kan vanda sig till med fragor och fa stdd.

Elevakten ar en modul till PMO som ar avsedd fér EHT-personal att dokumentera i vid elev-
halsoteamsmoten. Ett fortsatt utvecklingsarbete kring elevakten ar pa gang. Malet &r att alla
elevhalsoteam ute pa skolorna ska anvanda sig av elevakten for att dokumentera protokoll
fran EHT, pedagogiska kartlaggningar, atgardsprogram och évrig dokumentation kring ele-
vens skolgang for att ha samlad dokumentation och arbeta enligt GDPR. Behov av utbildning
for elevhélsans personal ute pa skolorna for att sékerstalla en god och saker dokumentation ar
nddvandig. Plan for detta finns.

Behov av att arbeta fram en dokumentationsplan for att alla professioner inom elevhalsan for
att dokumentera enligt géllande lagstiftning. Plan for detta kommer att utarbetas.

11. Slutord

Arets verksamhetsberattelse beskriver de manga olika arbetsomraden som skolskéterskor och
skollékare har att ta stallning till i sitt yrkesutdvande. Alla gor ett gediget och viktigt arbete
och har ett stort engagemang for eleverna pa skolan. Detta lasar har varit lugnare da tillstrom-
ningen av nyanlanda har blivit mindre och da sprakcentrum gjort ett bra forsta arbete for att
underlatta for skolskoterskorna ute pa skolorna. En del skolor har gjort omorganisationer och
byte av skolledning som i sin tur kan 6ka pa belastningen for EMI. Skolskoterskor genomfor
forutom sitt medicinska uppdrag mycket forebyggande arbete ute pa skolorna, vilket ar en
viktig del i vart uppdrag. Motiverande samtal anvands i manga livsstilsfragor sasom
over/undervikt, somnbesvar, kost och fysisk aktivitet. Moten med specialpedagoger ute pa
skolorna genomfdrs for att folja upp elever med neuropsykiatriska diagnoser och for att se till
att eleverna far ratt stod och anpassningar i skolarbetet for att na sina mal. Skolskoterskor har
en onskan att fa mer tid att arbeta forebyggande och skolldkare dnskar mer tid att medverka i
skolornas elevhalsoteam.

Elevhélsans medicinska insatser ska erbjuda medicinsk kompetens i elevhélsoarbetet och ar
en viktig del for att eleverna ska na utbildningens mal. Det finns manga omraden att tillsam-
mans med 6vrig personal pa skolan arbeta vidare med och forbattra sa att vi ger vara barn och
ungdomar en bra grund for fysisk och psykisk halsa.

Tack till skolskoterskor och skolldkare i Jarfallas kommunala grund- och gymnasieskolor for

ett bra arbete och for ert engagemang. Ni gor skillnad for barn och ungdomar i Jarfalla kom-
mun.
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