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1 Sammanfattning 
Vi har av Järfälla kommuns förtroendevalda revisorer fått i uppdrag att granska 
kommunstyrelsens utskottsorganisation. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 2021. 
Det övergripande syftet med granskningen har varit att granska om kommunstyrelsens 
utskott bedriver ett ändamålsenligt arbete och som följer gällande regelverk.  
Vår sammanfattande bedömning utifrån granskningens syfte att kommunstyrelsens 
styrning och kontroll av utskotten inte är tillräcklig och att det krävs utveckling. 
Vi konstaterar att kommunstyrelsen har beslutat om inrättande av kommunstyrelsens 
innovationsutskott och kommunstyrelsens utskott för miljö och social hållbarhet, och att 
dessa har tillkommit efter ordförandeförslag. 
Det finns styrdokument som beskriver vilket ansvar och roll respektive utskott har, men 
vi bedömer att utskottens beslutsmandat som återfinns i kommunstyrelsens 
delegationsordning inte är tillräckligt tydlig. Vi bedömer även att det inte finns tillräckligt 
tydliga riktlinjer för hur ärenden fördelas mellan utskotten.  
Vi kan även konstatera att innovationsutskottet samt utskottet för miljö och social 
hållbarhet inte återrapporterar till kommunstyrelsen och inte anmäler beslut fattade på 
delegation till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen har inte heller utvärderat och följt 
upp utskottens verksamhet. 
Mot bakgrund av vår granskning rekommenderar vi kommunstyrelsen att:  

• Upprätta tydligare uppdragsbeskrivningar för utskotten som komplement till 
delegationsordningen, där man även förtydligar hur ärenden ska fördelas 
mellan utskotten. 

• Utvärdera och följa upp om den önskade effekten med utskotten har 
uppnåtts. 

• Genomföra en uppföljning av att säkerställa att utskotten följer den 
beslutanderätt som de delegerats av kommunstyrelsen, samt följer reglerna i 
kommunallagen angående delegation. 

• Tillse att innovationsutskottet och utskottet för miljö och social hållbarhet 
återrapporterar och anmäler sina beslut till kommunstyrelsen.  

• Tillse att innovationsutskottet och utskottet för miljö och social hållbarhet 
formellt delger sina sammanträdesprotokoll till kommunstyrelsen, som en del i 
att öka uppföljning och transparens. 
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2 Bakgrund 
Kommunerna har stor frihet att bestämma över sin organisation. Det finns inte längre 
regler om obligatoriska nämnder utan kommunen kan själv välja hur det politiska 
ansvaret för verksamheterna ska fördelas.   
Järfällas politiska organisation är relativt traditionell med ett antal nämnder och 
kommunstyrelse. Efter valet 2018 skedde visa förändringar av den politiska 
organisationen och bland annat så inrättades nya utskott till kommunstyrelsen. 
Av kommunstyrelsens reglemente framgår att styrelsen i sin styrfunktion har att: leda 
arbetet med och samordna utformningen av övergripande mål, riktlinjer och ramar för 
styrningen av hela den kommunala verksamheten, göra framställningar i målfrågor som 
inte i lag är förbehållna annan nämnd, övervaka att de av fullmäktige fastställda målen 
och planerna för verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens löpande 
förvaltning handhas rationellt och ekonomiskt, tillse att uppföljning sker till fullmäktige 
från samtliga nämnder och bolag om hur verksamheten utvecklas och hur den 
ekonomiska ställningen är under budgetåret, samt svara för beredning och uppföljning 
av fullmäktiges beslut. 
Till ovanstående har kommunstyrelsen bland annat ett ansvar i sin ledningsfunktion 
och ytterligare vissa ansvar. Av reglementet framgår också att kommunstyrelsen har 
rätt att inrätta utskott och andra beredningsorgan. Något ytterligare kring de aktuella 
utskottens uppdrag och ansvar framgår ej av reglementet. 
Med beaktande av ovanstående gör revisorerna bedömningen att det finns risk för 
brister i ändamålsenlighet och effektivitet kopplat till vissa av kommunstyrelsens 
utskott.  

2.1 Syfte, revisionsfrågor och avgränsning 
Det övergripande syftet med granskningen har varit att granska om kommunstyrelsens 
utskott bedriver ett ändamålsenligt arbete och som följer gällande regelverk.  
Granskningen har besvarat följande revisionsfrågor:  

— Vilka utskott och beredningar har beslutats av kommunstyrelsen? 
— Vilken analys och bakgrund ligger till grund för skapandet av nya utskott?  
— Har kommunstyrelsen gjort en utvärdering och om önskad effekt med utskott har 

uppnåtts? 
— Finns det tydliga styrdokument som klargör vilket ansvar respektive utskott har och 

vilken roll de har? 
— Vilka frågor har behandlats i utskotten och hur har återrapportering till 

kommunstyrelsen och kommunfullmäktige skett? 
— Finns det en tydlig linje för hur ärenden fördelas mellan utskotten? 
— Är kommunstyrelsens delegeringsordning tydlig gällande utskottens befogenheter 

och följer den kommunallagens regler? 
— Följer utskotten den beslutanderätt som de delegerats av kommunstyrelsen? 
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— Följer utskotten reglerna i kommunallagen angående delegation, t.ex. att utskotten 
inte avgör ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller 
kvalitet? 

— Anmäls beslut fattade på delegation på det sätt som kommunstyrelsen bestämt? 
— Vilken omfattning och kostnad kan kopplas till utskottens arbete? 
 
Granskningen avser kommunstyrelsen och i första hand deras innovationsutskott och 
utskottet för miljö och social hållbarhet. 

2.2 Revisionskriterier 
Vi har bedömt om rutinerna uppfyller:    

— Kommunallagen  
— Kommunstyrelsens reglemente 
— Kommunstyrelsens delegationsordning 
— Styrmodell för Järfälla kommun 
— Relevant prejudikat och praxis 
— Övriga tillämpbara interna regelverk, policyer och beslut  

2.3 Metod 
Granskningen har genomförts genom dokumentstudier enligt bilaga 1 och 
intervjuer/avstämningar med kanslichef, kommundirektör samt kommunjurist.  
Rapporten är faktakontrollerad av intervjuade tjänstepersoner. 
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3 Resultat av granskningen 
3.1 Styrdokument 

3.1.1 Kommunstyrelsens reglemente 
I reglementet för kommunstyrelsen i Järfälla kommun står det under § 11 Utskott och 
beredningsorgan att kommunstyrelsen har rätt att inrätta utskott och kommunstyrelsens 
reglemente gäller för utskotten i tillämpliga delar. Under § 4 Ledningsfunktionen i 
reglementet konstaterar vi att det står att det ligger i kommunstyrelsens 
ledningsfunktion att leda och samordna bl.a. miljö- och energiplanering samt 
samordning av kommunens innovationsarbete.  

3.1.2 Kommunstyrelsens delegationsordning 
Vi kan konstatera att Kommunstyrelsens delegationsordning beskriver utskottens 
ansvar och roller. Den befintliga delegationsordningen beslutades av kommunstyrelsen 
2019-09-09 §129. 
I samband med intervjuer framgår det att delegationsordningen beskriver utskottens 
befogenheter, men att den inte upplevs helt tydlig. Enligt intervjuade beror detta på att 
kommunstyrelsebesluten som bygger på ordförandeförslagen är svåra att konkretisera 
i delegationsordningen och att utskottens befogenheter överlag upplevs som otydliga. 
Vi konstaterar utifrån genomförda intervjuer att det finns kompletterande beslutsmandat 
i andra ärenden men att det inte finns någon sammanställning över dessa. Exempel på 
sådana ärenden är mål och budget och arbetsordning för civilsamverkansrådet där det 
anges att utskottet för miljö och social hållbarhet beslutar om vilka föreningar som får 
delta i rådet utifrån de fastställda kriterierna. Alltså finns inte utskottens alla 
befogenheter listade i delegationsordningen. Enligt inkomna svar kommer de 
beslutsmandat som ännu inte har tagits med i kommunstyrelsens delegeringsordning 
att omhändertas i årets revidering av kommunstyrelsens delegeringsordning, som ses 
över årligen. 
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Nedan visas ett utdrag från kommunstyrelsens delegationsordning. 
 

Punkt Beslut Delegat Vidare-
delegering 

Senaste 
ändrings- 
datum 

 

11. Miljö och social hållbarhet 
  

2019-09-09, § 
129 

11.1. Besluta om samverkan och medfinansiering med olika utskott för miljö och  2019-09-09, § 
parter inom ansvarsområdet. social hållbarhet 129 

11.2. Besluta om remissvar, rekommendationer, överens- utskott för miljö och  2019-09-09, § 
kommelser etc. inom ansvarsområdet. social hållbarhet 129 

11.3. Besluta om insatser avseende ny miljöteknik, miljö- 
arbete, ökad integration, minskad segregation samt 
utgöra beredningsorgan inom området trygghet och 
säkerhet 

utskott för miljö och 
social hållbarhet 

 
2019-09-09, § 
129 

    

11.4.  Besluta om utdelning av Järfälla kommuns 
hållbarhetspris utskott för miljö och 

social hållbarhet 
Kst 2020/78 

   
 

 
 

12. Innovation 
  

2019-09-09, § 
129 

12.1. Besluta om samverkan och medfinansiering med olika innovationsutskottet  2019-09-09, § 
parter i innovationsprojekt  129 

12.2. Besluta om insatser i syfte att bidra till verksamhets- innovationsutskottet  2019-09-09, § 
utveckling och effektivisering av kommunens verk-  129 

 samheter.   

 

3.1.3 Kommentarer och bedömning 
Vi bedömer att det finns styrdokument som beskriver vilket ansvar och roll respektive 
utskott har, men att utskottens beslutsmandat som återfinns i kommunstyrelsens 
delegationsordning inte är tydliga i tillräcklig utsträckning.  
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3.2 Kommunstyrelsens ledning och styrning 

3.2.1 Kommunstyrelsens beslut om inrättande av utskott 
Vi kan konstatera att kommunstyrelsen har beslutat om Kommunstyrelsens 
arbetsutskott, Kommunstyrelsens planutskott, Kommunstyrelsens innovationsutskott, 
samt Kommunstyrelsens utskott för miljö och social hållbarhet. Både 
innovationsutskottet samt utskottet för miljö och social hållbarhet har tillkommit efter 
ordförandeförslag. 
Innovationsutskottet 
Vi konstaterar att kommunstyrelsen beslutade 2018-11-28 att inrätta ett beslutande 
utskott för innovation från 2019-01-01 samt att utskottet ska bestå av fem ledamöter 
med fem ersättare som väljs ur kommunstyrelsen. Innovationsutskottets 
ansvarsområden beskrivs i ordförandeförslaget om inrättande av utskott för innovation 
2018-10-29 (Dnr Kst 2018/823) vilka listas nedan: 

• Utskottet ska ha en koppling till alla nämnder och kommunala bolag för att 
kunna driva frågan om innovation. 

• Utskottets verksamhet ska först och främst kopplas till verksamhetsutveckling 
och effektivisering inom de prioriterade fokusområdena för att utveckla dessa 
ytterligare. 

• Utskottet ska verka för samverkan och medfinansiering med olika parter i 
innovationsprojekt. 

• Utskottet ska koppla frågor gällande hållbar stadsutveckling och innovation till 
plattformen Barkarby Science. 

Utskottet för miljö och social hållbarhet 
Vi konstaterar att kommunstyrelsen beslutade 2019-04-23 att inrätta utskottet för miljö 
och social hållbarhet. I det reviderade ordförandeförslaget angående inrättande av ett 
utskott för miljö- och social hållbarhet framgår det att utskottet ska bestå av åtta 
ledamöter samt åtta ersättare. I ordförandeförslaget benämndes utskottet som utskott 
för klimat- och social hållbarhet, men fick namnet utskott för miljö- och social hållbarhet 
vid inrättandet. Av förslaget framgår att miljö- och social hållbarhetsutskottet ska ha en 
övergripande, samordnad och beslutande roll i arbetet för en hållbar kommun i ett 
socialt, miljömässigt och ekonomiskt perspektiv. 
Utskottets uppdrag är enligt beslutet följande: 

• Samordna och säkerställa att kommunen genomför Järfälla kommuns 
miljöplan samt tillhörande styrdokument på miljöområdet. 

• En av utskottets huvudsakliga uppdrag kommer att vara att analysera och 
arbeta med koldioxidbudgeten för att se hur den implementeras på bästa sätt. 

• Ta fram en plan för social hållbarhet. 
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• Uppföljning och årsbokslut av drifts- och investeringsbudget inom ramen för 
miljö- och hållbarhetsarbetet. 

• Säkerställa en effektivare hållbarhet i hela kommunen genom att öka 
skattekraften. 

• Implementera Region Stockholms klimatfärdplan. 

• Säkerställa att kommunen har en social hållbarhet och att alla utsatta 
områden omklassificeras till trygga bostadsområden. 

• Göra insatser för återbruk. 

• Säkerställa en ökad trygghet och säkerhet för kommunmedborgarna. 

• Göra utåtriktade klimat- och miljöaktiviteter som riktar sig till Järfällas 
invånare. 

• Säkerställa att kommunen har trygga och säkra boendemiljöer. 

• Skapa förutsättningar för effektiv energianvändning och innovativ miljöteknik. 

• Bidra till grön omställning bl.a. genom att främja beteendeförändringar inom 
hållbarhetsområdet. 

• Skapa förutsättningar för effektiv energianvändning. 

• Följa upp de aktiviteter som genomförs i klimat- och hållbarhetsarbetet och 
arbeta konkret med miljöplanens mål för klimat och hållbarhet. 

3.2.2 Fördelning av ärenden mellan utskott 
Enligt intervjuade är utskotten inrättade för att hantera olika frågor men utifrån vår 
granskning förefaller detta inte alltid vara tydligt i praktiken. Exempelvis kan ärenden 
kopplade till energi/el ha beröringspunkter med både innovationsutskottet och utskottet 
för miljö och social hållbarhet. I de fall som ärenden berör båda utskotten diskuteras 
fördelningen utifrån delegationsordningen under tjänstemannaberedningar.  
Enligt avstämningar med kommunstyrelseförvaltningen har ingen fullständig kontroll 
genomförts av om utskotten följer den beslutanderätt som de delegerats av 
kommunstyrelsen, samt följer reglerna i kommunallagen angående delegation. 
Däremot har förvaltningen inte påträffat något beslut som uppenbart går utanför 
utskottens beslutsmandat. De ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, 
omfattning eller kvalitet går vidare till kommunstyrelsen. Det är ytterst 
kommundirektören som beslutar vart ett ärende ska gå. Vi har tagit del av vilka frågor 
som har behandlats och vilka beslut som tagits i innovationsutskottet och utskottet för 
miljö och social hållbarhet, som kommunstyrelseförvaltningen har sammanställt. Detta 
redovisas i bilaga 2 och bilaga 3.  
Nedan framgår utskottens beslutsmandat enligt kommunstyrelsens beslut. 
Innovationsutskottet 
Kommunstyrelsen beslutade 2020-06-01 att delegera följande avseende 
innovationsutskottets roll och beslutsmandat: 
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• Besluta om samverkan och medfinansiering med olika parter i 
innovationsprojekt. 

• Besluta om insatser i syfte att bidra till verksamhetsutveckling och 
effektivisering av kommunens verksamheter. 

Beslutsmandatet infördes i kommunstyrelsens delegeringsordning 2019-09-09. 
Utskottet för miljö och social hållbarhet 
Kommunstyrelsen beslutade 2019-09-09 att ge följande delegation till utskottet för miljö 
och social hållbarhet: 

• Besluta om samverkan och medfinansiering med olika parter inom 
ansvarsområdet. 

• Besluta om remissvar, rekommendationer, överenskommelser etc. inom 
ansvarsområdet. 

• Besluta om insatser avseende ny miljöteknik, miljöarbete, ökad integration, 
minskad segregation samt utgöra beredningsorgan inom området trygghet och 
säkerhet 

I samband med att kommunstyrelsens delegationsordning reviderades 2021-10-04 
§160 med ikraftträdande den 1 november 2021 delegerades även följande till utskottet 
för miljö och social hållbarhet: 

• Besluta om utdelning av Järfälla kommuns hållbarhetspris. 
Beslutsmandatet återfinns även i reglementet för kommunens hållbarhetspris. 

3.2.3 Kommentarer och bedömning 
Vi kan konstatera att kommunstyrelsen har beslutat om inrättande av 
kommunstyrelsens innovationsutskott och kommunstyrelsens utskott för miljö och 
social hållbarhet, dessa har tillkommit efter ordförandeförslag. 
Vi bedömer det som en brist att det inte har genomfört någon fullständig kontroll av om 
utskotten följer den beslutanderätt som de delegerats av kommunstyrelsen, samt följer 
reglerna i kommunallagen angående delegation. 
Vi konstaterar även att ärenden fördelas mellan utskotten genom diskussion under 
tjänstemannaberedningar utifrån delegationsordningen och bedömer att det inte finns 
tillräckligt tydliga riktlinjer för fördelningen av ärenden. 
Vi observerar att de ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller 
kvalitet går vidare till kommunstyrelsen för beslut. 

3.3 Återrapportering, uppföljning och utvärdering 
Utifrån genomförda intervjuer kan vi konstatera att det inte görs någon strukturerad 
återrapportering till kommunstyrelsen. Beslut inom utskotten anmäls inte till 
kommunstyrelsen, vilket kommunen själv har identifierat som en risk. Det har inte heller 
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gjorts någon utvärdering om önskad effekt med utskotten har uppnåtts eller någon 
annan uppföljning av utskotten.  
Utskotten för protokoll vid sina sammanträden. Dock delges inte utskottens protokoll 
formellt till kommunstyrelsen. Efter justering av protokollen publiceras dessa till 
politikerna (i deras app) och på hemsidan. 

3.3.1 Kommentarer och bedömning 
Vi bedömer det som en brist att innovationsutskottet samt utskottet för miljö och social 
hållbarhet inte återrapporterar till kommunstyrelsen, eller att kommunstyrelsen inte har 
utvärderat och följt upp utskottens verksamhet. Vi bedömer det även som en brist att 
beslut fattade på delegation inte anmäls till kommunstyrelsen.  

3.4 Utskottens kostnad 
Vi har tagit del av en sammanställning av innovationsutskottets samt utskottet för miljö 
och social hållbarhets mötesarvodering. År 2021 var årskostnaden vad gäller 
mötesarvoderingen cirka 15 388 kr samt snittkostnaden per möte 3 847 kr för 
innovationsutskottet. För utskottet för miljö och social hållbarhet var årskostnaden 2021 
vad gäller mötesarvodering cirka 26 076 kr och kostnaden i snitt per möte var 4 346 kr. 
Hela sammanställningen redovisas i bilaga 4. 
Vi kan utifrån intervjuer med berörda tjänstemän konstatera att förtroendevalda erhåller 
arvoden i samband med sammanträden i respektive utskott, samt att tjänstemännens 
arbete medför kostnader genom tidsåtgång. 

3.4.1 Kommentarer och bedömning 

Vi konstaterar att utskottet för miljö och social hållbarhet kostade drygt 26 000 kr under 
2021, och att innovationsutskottet kostade drygt 15 000 kr under 2021.  
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4 Slutsats och rekommendationer  
Vår sammanfattande bedömning utifrån granskningens syfte är att kommunstyrelsens 
styrning och kontroll av utskotten inte är tillräcklig och att det krävs utveckling.  
Utifrån vår bedömning och slutsats rekommenderar vi kommunstyrelsen att:  

• Upprätta tydligare uppdragsbeskrivningar för utskotten som komplement till 
delegationsordningen, där man även förtydligar hur ärenden ska fördelas 
mellan utskotten. 

• Utvärdera och följa upp om den önskade effekten med utskotten har 
uppnåtts. 

• Genomföra en uppföljning av att säkerställa att utskotten följer den 
beslutanderätt som de delegerats av kommunstyrelsen, samt följer reglerna i 
kommunallagen angående delegation. 

• Tillse att innovationsutskottet och utskottet för miljö och social hållbarhet 
återrapporterar och anmäler sina beslut till kommunstyrelsen.  

• Tillse att innovationsutskottet och utskottet för miljö och social hållbarhet 
formellt delger sina sammanträdesprotokoll till kommunstyrelsen, som en del i 
att öka uppföljning och transparens.  
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A Bilaga 1 
Vi har tagit del av följande dokument: 

• Kommunstyrelsens delegationsordning 

• Kommunstyrelsens reglemente  

• Ordförandeförslaget om inrättande av utskott för innovation 

• Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse 2019-02-08 

• Beslut kommunstyrelsen 2019-04-08, § 60 Ordförandeförslag angående 
inrättande av ett utskott för miljö och social hållbarhet 

• Reviderat ordförandeförslag angående inrättande av utskott för miljö och 
social hållbarhet 

• Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse 2019-08-23 

• Förslag till reviderad delegeringsordning för kommunstyrelsen 

• Redogörelse för föreslagna ändringar i delegeringsordningen 
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B Bilaga 2 
 
 
 
  

Sammanställning av innovationsutskottet beslut 
Rent formella beslut om godkännande av föredragningslistor, justeringar, 
sammanträdestider och liknande listas ej. Detsamma gäller informationspunkter. 
2019-04-03 
• lnnovationsstrategi för Järfälla kommun återemitteras för vidare beredning. 

 
2019-05-21 
• lnnovationsstrategi för Järfälla kommun bordlades. 
 
2019-09-19 
• Innovationsstrategi för Järfälla kommun antas. 
 
2019-11-21 
• Kriterier för bedömning av innovationstävling i Järfälla kommun godkänns. 
 
2020-03-04 
• Beslut att utse vinnare i Järfälla kommuns innovationstävling 2020. 
• Kommundirektören ges i uppdrag att undersöka om Örebros modell i Tamarinden 

kan användas även i Barkarbystaden efter ordförandeförslag kring innovativt 
stadsbyggande med god energiförsörjning. 

 
2020-09-09 
• Beslut om förslag till elektrifieringsstrategi skickas på remiss till tekniska nämnden, 

Järfällahus AB och marknadsaktörer inom elektrifieringsstrategins område. 
• Ordförandeförslag avseende innovativt stadsbyggande med god energiförsörjning, 

återrapportering av uppdrag godkänns. 
• Kommundirektören ges i uppdrag att undersöka och återrapportera 

förutsättningarna för användning av e-arkiv i Järfälla kommun, efter 
ordförandeförslag om införande av e-arkiv. 

 
2020-11-11 
• Kommundirektören ges i uppdrag att återrapportera en sammanställning över 

Järfällas deltagande och engagemang inom olika nätverk eller andra 
samverkansformer inom området innovation och digitalisering, samt att identifiera 
lämpliga samverkanspartners för erfarenhets- och idéutbyte i syfte att generera ett 
kreativt innovationsarbete i samverkan, efter ordförandebeslut avseende 
innovationssamarbeten. 

 
2021-03-10 
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• Ordförandeförslag avseende innovationssamarbeten, återrapportering av uppdrag 
godkänns. 

• BAS Barkarby – en social lägereld i Barkarbystaden, godkännande av projekt. 
Förslag att delta i projektet gällande platsutveckling godkänns under förutsättning 
att medel erhålls. 

2021-05-19 
• Vinnare i innovationstävling 2021. 
• Deltagande i Region Stockholms elektrifieringslöfte godkänns under förutsättning 

att Region Stockholms regionstyrelse antar elektrifieringslöftet. 
 
2021-09-22 
• Återrapportering av kommundirektörens uppdrag att ta fram förslag till 

elektrifieringsstrategi godkänns och förslag till Elektrifieringsstrategi 2022–2024 för 
Järfälla kommun och dess bolag lämnas vidare till kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige för antagande. 
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C Bilaga 3 
 
 
 
  

Sammanställning av utskottet för miljö och social hållbarhets beslut 
Rent formella beslut om godkännande av föredragningslistor, justeringar, 
sammanträdestider och liknande listas ej. Detsamma gäller informationspunkter. 
2019-09-25 
• Beslut att godkänna kommunstyrelseförvaltningens förslag att ansöka om medel från Länsstyrelsen 

för tidiga insatser för asylsökande under år 2020. 
• Ordföranden i utskottet för miljö och social hållbarhet utses som representant till SKL:s 

samverkansprojekt Glokala Sverige - Agenda 2030 i kommuner och regioner. 
• Beslut att förslag till klimat- och energiplan för Järfälla kommun och dess bolag 2020-2024 ska sändas 

ut på remiss till samtliga nämnder och kommunens bolag med svar senast den 6 december. 
• Beslut att ge kommundirektören uppdrag att arbeta för att minska matsvinnet med 25 procent i 

kommunens skolor och äldreboenden under nuvarande mandatperiod. 
 
2019-11-25 
• Beslut att Järfälla kommun ansöker om medlemskap i Viable Cities programnätverk. 
• Beslut att ge kommundirektören uppdrag att ta fram och återrapportera en bruttolista med 

integrationsfrågor från befintliga uppdrag som finns i mål och budget 2020 och i 77-
punktsprogrammet, beträffande segregation/integration. 

• Beslut att bordlägga ordförandeförslag om klimatsmarta mobilitetsåtgärder. 
 
2020-02-05 
• Beslut att Järfälla kommun ingår i ansökan till Horizon 2020 och utlysningen Plast i miljön: förståelse 

för källor, transporter, fördelning och påverkan av plastföroreningar. 
• Yttrande över reviderade avfallsföreskrifter för Järfälla kommun och gemensam avfallsplan 2021 - 

2032 godkänns och överlämnas som svar till tekniska nämnden. 
• Återrapportering av uppdraget handlingsplan för minskat matsvinn godkänns och handlingsplan för att 

minska matsvinnet i kommunens skolor och äldreboenden antas. 
• Yttrande över motionen klimatfärdplan för Järfälla godkänns och överlämnas som svar till 

kommunstyrelsen och kommunfullmäktige. 
• Beslut att ge kommundirektören uppdrag att ta fram en modell med klimatsmarta och hållbara 

mobilitetsåtgärder som tar ett helhetsgrepp om parkerings-, mobilitets- och transportfrågan, efter 
ordförandeförslag. 

 
2020-06-03 
• Klimatsmarta och hållbara mobilitetsåtgärder, återrapportering av uppdrag godkänns. 
• Beslut att förslag till trähusstrategi för Järfälla kommun ska sändas ut på remiss till tekniska nämnden 

och Järfällahus AB med svar senast den 30 september 2020. 
• Redovisning av Järfälla kommuns och de kommunala bolagens arbete för att främja integration, 

återrapportering av uppdrag. 
• Kommunstyrelseförvaltningens förslag att ansöka om statsbidrag från Delegationen mot segregation 

godkänns. 
 
2020-08-26 
• Kommunstyrelseförvaltningens förslag att ansöka om statsbidrag från Länsstyrelsen för tidiga insatser 

för asylsökande under år 2021 godkänns. 
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• Kommunstyrelseförvaltningens förslag att ansöka om statlig medfinansiering för anläggande av 
växtbäddar i Ormbacka B godkänns och miljöstrategiska enheten ges mandat att färdigställa ansökan 
med kompletterande detaljer innan sista ansökningsdag. 

• Ansökan om medel från European City Facil it. Kommunstyrelseförvaltningens förslag att ansöka om 
medel tillsammans med Upplands-Bro kommun för en klimatinvesteringsplan godkänns. 

• Revidering av delegationsordning, initiativärende avslogs. 
 
2020-10-07 
• Nomineringar och beslut om vinnare av hållbarhetspris 2020. 
• Beslut att ge kommundirektören uppdrag att utifrån fattade beslut ta fram en prioriteringsordning för 

hur uppdragen kring integrationen ska implementeras i kommunens utsatta områden samt hur de kan 
användas för att stärka integrationen på Söderhöjden med sikte på 2022. Efter ordförandeförslag 
avseende uppdrag kring utsatta områden. 

 
2020-12-02 
• Beslut att ge kommundirektören uppdrag att utifrån fattade beslut genomföra följande insatser inom 

miljöområdet (efter ordförandeförslag): 
− Ansöka om medlemskap i klimatkommunerna. 
− Marknadsföring för att stimulera solceller och laddstolpar. 
− Beräkna möjligheten att binda koldioxid genom att plantera fler träd och buskar samt bevara skyddad 

natur. 
− Analys av organiska ämnen i produkter från förskola. 
 
2021-02-10 
• Ordförandeförslag avseende uppdrag kring utsatta områden, återrapportering av uppdrag godkänns.  

En återrapportering om vilka åtgärder som genomförts och/eller påbörjats inom respektive punkt ges 
till utskottets sammanträde 1 december. Till prioriteringslistan fogas åtgärd under temaområdet Våld i 
Nära Relation. 

• Yttrande över ny samverkansöverenskommelse för regionala Klimat- och energirådgivningen i 
Stockholms län 2022–2025 godkänns och överlämnas som svar till Storsthlm. 

• Val av politisk representant till föreningen Klimatkommunerna. 
 
2021-04-14 
• Delegationen mot segregation 2021–2022, beslut om ansökan av statsbidrag. 
• Omfördelning godkänns av 12 miljoner avseende arbetsmarknad, SFI samt samhällsorientering från 

kommunstyrelsens budget till kompetensnämnden. Resurserna ska där fördelas inom arbetsmarknad, 
SFI samt samhällsorientering. 

• Beslut att godkänna kommunstyrelseförvaltningens förslag att ansöka om medel från Viable Cities 
utlysning Klimatneutrala städer 2030 2.0 samt att miljöstrategiska enheten ges mandat att färdigställa 
ansökan och skicka in den. 

• WWF One Planet City Challenge, beslut om deltagande. 
• Uppföljning av energi- och miljöcertifieringskraven i utbyggnaden av Barkarbystaden, återrapportering 

av uppdrag godkänns samt beslut att kommunstyrelseförvaltningen ges i uppdrag att inleda 
föreslagen arbetsprocess med byggaktörer. 

• Satsningar inom miljö, återrapportering av ordförandeförslag godkänns. 
 
2021-06-02 
• Ansökan om statliga medel för klimatanpassning godkänns och miljöstrategiska enheten får i uppdrag 

att genomföra projektet om ansökan godkänns av Vinnova. 
• Ansökan om medel från European City Facility, utlysning för klimatinvesteringar, i samarbete med 

Upplands-Bro kommun. Beslut att kommunstyrelseförvaltningens förslag att ansöka om medel 
tillsammans med Upplands-Bro kommun för en klimatinvesteringsplan godkänns och att 
miljöstrategiska enheten ges i uppdrag att arbeta enligt klimatinvesteringsplan om ansökan beviljas. 

• Deltagande i NUE Data Lab, forskningsprojekt med KTH om tekniska lösningar inom klimatområdet, 
godkänns. Miljöstrategiska enheten får i uppdrag att samordna deltagande i NUE Data Lab om 
projektet beviljas medel. 
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• Inkomna anmälningar till civilsamverkansrådet för integration godkänns. Kommunstyrelseförvaltningen 
får i uppdrag att i dialog med ordförande och vice ordförande i rådet bjuda in till ett första möte i rådet 
innan sommarledigheterna. 

 
2021-09-08 
• Beslut att godkänna yttrande över Region Stockholms remiss Hållbarhetsstrategi för Region 

Stockholm 2022–2027 och överlämnas som svar till regionen. 
• Beslut att godkänna kommunstyrelseförvaltningens förslag att ansöka om medel i Vinnovas utlysning 

Framtidens attraktiva livsmiljöer – lärdomar från pandemin samt att miljöstrategiska enheten ges 
mandat att färdigställa ansökan och skicka in den. 

 
2021-10-25 
• Beslut att förslag till miljöplan 2022–2030 skickas ut på remiss till samtliga nämnder, kommunala 

bolag och andra som berörs av miljöplanen såsom närliggande kommuner, företag, föreningar eller 
enskilda som är verksamma i kommunen. 

• Stockholms stads handlingsplan för klimatanpassning 2021–2024, yttrande till Stockholms stad. 
• Nomineringar och beslut om vinnare av hållbarhetspris 2021. 
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D Bilaga 4 
Mötesarvodering UMSH och KSIU FÖR 2021

UMSH 2021-02-10 2021-04-14 2021-06-02 2021-09-08 2021-10-25 2021-12-03
3745 (5*740) 4734 (6*749+240) 4590 (6*765) 3825 (5*765) 4835 (6*765+245) 4346

KSIU 2021-03-10 2021-05-19 2021-09-22 2021-11-24
4734 (6*749+240) 3745 (5*749) 3060 (4*765) 3847 (snitt)

2021 2020 2019
SNITT KSIU/möte 3847 4244 3301
Årskostnad KSIU ca 15388 12733 13322

2021 2020 2019
SNITT UMSH/möte 4346 3140 4494
Årskostnad UMSH ca 26076 15700 8988  
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